
• You are a newly hired employee for Arkansas 

Entergy. 

• Your first assignment after completing the 

company’s orientation program is to work as part 

of a team that has been asked to design a 

_______________ in downtown Little Rock. 

• This project is backed by both federal and state 

funding.  

• Your role is to ensure that power (electricity) 

requirements are planned appropriately and are 

adequate for the new _______________.  

• You must also design a comprehensive backup 

plan for the building. What will happen in case of 

power outage?  

• Your training in college stressed building 

management and planning, not electricity. 

 


